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VERSLAG 220° ALGEMENE LEDENVERGADERING NOG 26 maart 2026 11.10-12.40 uur, Theaterzaal
van Martiniplaza Groningen

Aanwezig namens het bestuur: Hans Vingerling, voorzitter, Marjolijn Bartels, portefeuille Kwaliteit,
Annette Moll, portefeuille Wetenschap en Innovatie, Sander Keijser, portefeuille Opleiding, Marije
Sminia, portefeuille Beroepsbelangen, Floor Berkhout, penningmeester.

Aanwezig: meer dan 150 stemgerechtigde leden.

1. Opening
De voorzitter, Hans Vingerling, heet de in de zaal aanwezige leden welkom en opent de algemene
ledenvergadering vanuit het Martiniplaza Groningen.

2. Mededelingen voorzitter

Herdenking overleden leden

Er wordt stilgestaan bij de leden die ons het afgelopen jaar zijn ontvallen.

% Op 3 oktober 2025 is overleden Hans van den Heuvel, hij is 78 jaar geworden en wordt door
zijn familie en vrienden herinnerd als een levensgenieter. Hij nam, als voorbeeld, naar de AAO
in New Orleans zijn trompetmondstuk mee en speelde met een geleende trompet mee in een
bandje in de Bourbon Street. Dat was hij ten voeten uit. Hij was oogarts te Gouda.

«» Op 22 oktober 2025 is Jettie Georgetine de Miranda overleden. Jettie is als oogarts opgeleid in
het Wilhelmina Gasthuis in Amsterdam, was Chef de Clinique in de VU en werkte later ook
deels in Suriname. Ze was de echtgenote van professor Ad Breebaart.

«» Op 17 november 2025 is overleden Eric Schaling, hij is 66 jaar geworden. Eric was de laatste
jaren werkzaam in het Centraal Militair Hospitaal en daarvoor o.a. in Purmerend. Eric was een
zeer gewaardeerd collega en had een grote passie voor wielrennen en bergbeklimmen.

«* In november 2025 is overleden professor Frits Treffers, hij was erelid van het NOG en is 81 jaar
geworden. Hij was hoogleraar en medisch afdelingshoofd tot 2009 in Utrecht. Hij werd in alle
lagen van de organisatie zeer gewaardeerd en was een begaafd operateur.

< Op 31 december 2025 is overleden Jan Albertonie (Ton) ten Napel, in de leeftijd van 82 jaar.
Ton was werkzaam in Zaandam. Het Noord Hollands Dagblad schrijft bij zijn overlijden: “De
oogarts en buurtactivist Rosmalerwijk overleed op oudejaarsdag, 4 maanden na zijn 82°¢
verjaardag, zijn patiénten liepen weg met hem”’.

%* Op 29 januari 2026 is overleden Eltjan Willem Breukink (vader van oogarts Myrte Breukink,
CWZ Nijmegen), op 94-jarige leeftijd. Hij was eerst oogarts in Enschede en later in Duitsland.
Myrte beschrijft hem als een zeer liefdevol familiemens.

Er wordt een moment stilte in acht te genomen ter nagedachtenis aan hen.

Oogartsen in de media

Collega’s ziin het afgelopen jaar veel in het nieuws geweest. Er volgt een opsomming en op de
Powerpoint Presentatie worden veel oogartsen getoond met de nieuwsartikelen. Dit is belangrijk om
ons mooie vak onder de aandacht te brengen.

3. Stemmen Dondersvoordracht 2027

Aan alle aanwezige NOG-leden wordt gevraagd om uit de genomineerden voor de Dondersvoordracht
2027 via stemming een keuze te maken voor de winnaar. De winnaar houdt de Donderslezing tijdens
het NOG-congres in 2027. Vanuit de NOG-werkgroepen zijn kanditaten voorgedragen, hieruit zijn 3
genomineerden gekozen door het NOG-bestuur: professor Matthew Burton, Arthur Cummings en
professor Sir Peng Khaw. De voordrachten zijn bijgevoegd bij de stukken die gedeeld zijn voor deze
vergadering.
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De uitslag

Sir Peng Khaw heeft met 52% van de stemmen de Donderspenning 2027 gewonnen. Hij zal worden
uitgenodigd voor de Donderslezing. Indien hij verhinderd is wordt Matthew Burton uitgenodigd, hij is
geéindigd als 2¢.

4. Federatiezaken

Het bestuur van de Federatie Medisch Specialisten wordt getoond en voorgesteld. Irene van Liempt is
recent gekozen als bestuurslid, portefeuille organisatie en financiering. Hier is het NOG trots op en
feliciteert Irene! Hans Vingerling benadrukt het belang en de meerwaarde van het lidmaatschap van
de Federatie en toont aan de hand van de presentatie wat zij het afgelopen jaar voor haar leden heeft
betekend. Genoemd wordt de vertegenwoordiging richting de politiek en advies bij juridische zaken,
maar er zijn veel meer thema’s waarop de Federatie ondersteuning biedt. Er wordt dieper ingegaan
op de gezamenlijke toekomstvisie, Medisch Specialist 2035.

Dit voorjaar is de Visie Medisch Specialist 2035 gepubliceerd. Irene van Liempt is namens het NOG
betrokken bij dit project, waarvoor dank. Er zijn Ingrijpende ontwikkelingen en veranderingen in het
zorglandschap die vragen om een nieuwe visie die agendabepalend en richtinggevend is voor de
medisch-specialistisch zorg. Van deze visie naar actie: samen moeten we in beweging komen voor de
zorg van morgen. De visie Medisch Specialist 2035 schetst het toekomstbeeld van de rol en werkwijze
van (toekomstig) medisch specialisten in Nederland en richt zich op de uitdagingen en uitdagingen en
kansen die tegen 2035 zullen ontstaan.

Ambitie: dat zorg van hoge kwaliteit en toegankelijk blijft voor iedereen die dat nodig heeft, terwijl we
tegelijkertijd ons vak aantrekkelijk houden en de duurzame inzetbaarheid van onszelf en ons team
versterken. Er zijn 7 thema’s

Toegankelijke zorg en schaarste

Duurzame inzetbaarheid en werkplezier
Kennis en vaardigheden van de toekomst
Diversiteit, inclusiviteit en gelijkwaardigheid
(Nieuwe) technologieén

Vergroening van de zorg

Preventie

NouswbE

Met de toolbox Visie Medisch Specialist 2035 kunt u hiermee aan slag binnen uw eigen vakgroep of
praktijk.

5. Stand van zaken NOG-bureau, Kwaliteit, Opleiding, Wetenschap & Innovatie en Beroepsbelangen
(bijlagen: jaarbericht 2025, strategische agenda 2025-2027 en video’s per portefeuille ter
informatie)

NOG-bureau wordt toegelicht door Hans Vingerling
Hans Vingerling complimenteert het NOG-bureau met de ondersteuning die zij biedt en stelt de
medewerkers van het NOG-bureau voor.
- Corina Moerland — directeur
- Daphne Albers — adviseur beroepsbelangen
- Daniélle Hollman — adviseur opleiding en visitaties
- Astrid Balemans — adviseur kwaliteit
- Denise Koperdraad — adviseur kwaliteit en communicatie
- Karin van den Nieuwendijk — adviseur beroepsbelangen en visitaties
- Brigitte Schaefer — adviseur Wetenschap en Innovatie
- Jeanette Vocking — bureau, ledenadministratie en codrdinatie GAIA
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https://demedischspecialist.nl/over-ons/organisatie/bestuur-0
https://demedischspecialist.nl/themas
https://demedischspecialist.nl/toolbox2035
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Kwaliteit wordt toegelicht door Marjolijn Bartels
Het bestuur van de commissie Kwaliteit bestaat uit 6 oogartsen, ondersteund vanuit het NOG-bureau
door Astrid Balemans.

Subcommissie Richtlijnen

Marjolijn Bartels geeft een toelichting op het voorstel tot aanpassing van het autorisatieproces
rondom (modulair) richtlijnonderhoud. Ze vraagt of de ALV kan instemmen met het voorstel tot
verandering dat tot doel heeft om beter te kunnen beoordelen of er voldoende draagvlak is voor een
nieuw richtlijn of module. Door verandering naar het modulair onderhoud van richtlijnen zijn er veel
kleine updates. Statutair is nu bepaald dat voor elke update 30 stemmen van leden nodig zijn, met
een meerderheid positief. Dit geeft onnodige bureaucratie en heeft door een vaak lage deelname een
beperkte meerwaarde. Bovendien is de inhoudelijk inspraak al geborgd doordat werkgroepen worden
geconsulteerd bij impactvolle richtlijinmodules. Het voorstel is om daarom geen standaard
ledenraadpleging bij autorisatie meer te doen. Het bestuur autoriseert, op advies van werkgroepen
en de commissie Kwaliteit. Ledenraadpleging volgt alleen bij impactvolle richtlijn(modules) of het
ontbreken van een eenduidig advies. Dit voorstel is omschreven in de Nadere regeling
Ledenraadpleging in het kader van (modulair) richtlijnonderhoud (bijlage bij de vergaderstukken). De
ALV stemt in met het voorstel.

Subcommissie Kwaliteitsvisitatie

De kwaliteitsvisitatie is een belangrijk instrument om de zorgkwaliteit te monitoren en te verbeteren.
Dit wordt elke 5 jaar door de te visiteren vakgroep als een grote belasting met veel voorbereiding
ervaren. Om dat te verminderen is gekozen voor een nieuwe systematiek, ontwikkeld door de FMS. In
het project ViSIE werken 21 verenigingen aan een vernieuwde visitatiemethodiek.

Dit geeft een halvering van het aantal normen en afvinklijstjes en met meer nadruk op het te
belangrijke gesprek met de vakgroep. Deze nieuwe systematiek is beschreven in het Normenkader
kwaliteitsvisitaties NOG dat bij de vergaderstukken is gevoegd. Voor het NOG is gekozen voor een
basisvisitatie met minder normen, aangevuld met gespreksthema’s voor meer zelfreflectie binnen
vakgroepen. De ALV stemt in met het nieuwe Normenkader kwaliteitsvisitaties NOG.

Update TASS

Aanleiding

In September 2025 was er een toename van TASS-meldingen na intravitreale injecties, een
complicatie die normaal gesproken zeer zeldzaam is. Na toediening van aflibercept en enkele malen
faricimab, vooral gerelateerd aan medicatie geleverd door een grootbereidende apotheek. Een
analyse toont aan dat er een waarschijnlijke relatie is tussen de clusters en specifieke batches spuiten
met een verhoogde concentratie siliconenolie. Vanwege de ongewenste situatie van deze clusters is
er op initiatief van het NOG een Taskforce opgericht met het doel de oorzaak te achterhalen en
herhaling te voorkomen. Hierin is opgetrokken met de NVZA, die ook het voorzitterschap hiervan op
zich heeft genomen.

Task Force bevindingen:

Er is een Cumulatief risico van een verhoogd aantal deeltjes in spuitjes (siliconenolie o0.a.), het middel
is van invloed (aflibercept, faricimab, andere middelen geven deze problemen bij dezelfde spuiten
niet), de handeling van spuitjes/materiaal (tikken, recompounding), als bewaarcondities niet goed
gehandhaafd worden (langer op kamertemperatuur, terugleggen na niet gebruik) zorgt dit voor
reacties van het medicament met deeltjes in de spuit. Als laatste heeft de patiént ook een rol, dit is
echter niet onderzocht omdat hier geen invloed op uit te oefenen is.
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Deze bevindingen leiden tot de volgende praktische aanbevelingen, die u samen met de betrokken
apotheker in de eigen kliniek kunt inrichten naar de eigen situatie.

Praktische aanbevelingen:

* Onderbouw houdbaarheid van spuiten via onderzoek of risicoanalyse (door leverancier of
apotheker).

* Kies spuitmateriaal dat aantoonbaar compatibel is met het middel (let op siliconenolie).
Volledig siliconenspuitjes zijn een factor 30 duurder, maar soms is dit nodig.

*  Voorkom deeltjesvorming: niet schudden of tikken, altijd koel bewaren.

* Borg de temperatuur tijdens vervoer en opslag.

* Haal spuiten bij voorkeur één-voor-één uit de koelkast; niet-gebruikte spuiten weggooien.

» Stel een lokaal protocol op voor opslag, handling en toediening.

* Herbeoordeel compatibiliteit bij overstap naar biosimilars.

* Zorgvoor volledige traceerbaarheid van gebruikte batches.

* Meld alle bijwerkingen bij Lareb.

* Zo kunnen we er zo snel mogelijk bij zijn om extra te voorkomen.

[Edit] Download hier de rapportage van de Taskforce TASS met hierin de praktische aanbevelingen
voor de praktijk. Download hier de voorbeeld basis RCA.

Peter de Lint uit Emmen complimenteert met het mooie werk. Hij stelt voor om het woord koelkast in
de aanbeveling te vervangen door koeling, ter verduidelijking. Marjolijn Bartels stelt dat het erom
gaat dat als de koelkast te ver van de behandelkamer staat, het dan verstandig is om kleine
hoeveelheden eruit te halen, zodat je nooit te veel over hebt en deze niet langer dan een dagdeel
hoeft te bewaren. Ze vindt het een goed voorstel.

Van Functioneringsadviescommissie naar Team Deskundigen NOG - Actualisatie werkwijze bij
functioneringsvragen

Aanleiding

Het NOG wordt af en toe benaderd met vragen over professioneel functioneren, samenwerking of
coaching binnen vakgroepen. Voor disfunctioneringsvragen werd in 2020 de Functionerings
Adviescommissie (FAC) ingesteld, op advies van de FMS. De FAC voerde onafhankelijk onderzoek uit
naar vermeend disfunctioneren van individuele oogartsen. Sindsdien zijn slechts twee casus
behandeld. De FAC is al twee jaar niet meer actief; drie van de vier leden zijn met pensioen, het
vierde lid heeft aangegeven te willen stoppen. De opdracht van de FAC was beperkt: casuistiek op
groepsniveau of coachingsvragen vielen buiten haar reikwijdte. Reden voor modernisering.

In maart 2025 is het FMS-modelreglement functioneringsvraag herzien. De optie voor een volledig
onafhankelijk onderzoek door een wetenschappelijke vereniging is vervallen. Instellingen vragen
tegenwoordig vooral om deelname van een oogarts-deskundige in een interne onderzoekscommissie.

Oplossing

Daarom is de FAC opgeheven en wordt er een Team van onafhankelijk Deskundigen NOG ingesteld,
uit verschillende typen ziekenhuizen, en verspreid over het land. Het Team van Deskundigen is een
groep oogartsen, lid van het NOG, die namens het NOG deskundigheid inbrengt bij vragen over het
professioneel handelen van oogartsen. Dit team bestaat uit 5-10 oogartsen met bestuurlijke en
inhoudelijke ervaring. Zij worden door het NOG-bestuur benoemd op voordracht van de commissie
Kwaliteit. Op verzoek van een externe partij (zoals een RvB of 1GJ) neemt een deskundige zitting in
een ad-hoc onderzoekscommissie van de instelling. We hopen dat dit nauwelijks nodig is. Maar het is
wel fijn als een geschoold team dit kan vervullen, zodat er geen tijdsverlies ontstaat in een al
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onwenselijke situatie. De deskundige levert onafhankelijk en vakbekwaam advies, binnen het kader
van het Modelreglement Functioneringsvraag FMS 2025.

Nicoline Schalij, Jeroen Klevering, lvan Gan, Stevie Tan, Joke de Boer, Peter Lansink, Fleur Goezinne en
Steven Koopmans willen in dit Team van deskundigen plaatsnemen en zullen voor deze taak
geschoold worden, wij danken ze hiervoor hartelijk!

Subcommissie Duurzaamheid

De oogheelkunde loopt voor wat betreft de duurzaamheid bij de medisch specialistische zorg, dankzij
onze zeer actieve subcommissie Duurzaamheid. Zij hebben een zakkaart en infosheets ontwikkeld
waarin 13 aanbevelingen uit een totaal van 25 uit het Uitvoeringsplan staan, waar oogartsen zelf mee
aan de slag kunnen gaan. Er is hiervoor een aanspreekpunt in veel ziekenhuizen aangewezen en 38
klinieken hebben al gekozen/geprioriteerd met welke aanbevelingen uit het NOG-Uitvoeringsplan
Green Deal Duurzame Zorg zij aan de slag willen gaan. Er zijn 2 nieuwe Best Practices ontwikkeld:
Medicatie en Oculoplastische Chirurgie in samenwerking met de DOS.

Wetenschap en Innovatie wordt toegelicht door Annette Moll

Het doel van de commissie Wetenschap is om wetenschappelijk onderzoek binnen oogheelkunde te
stimuleren en om nieuwe bevindingen snel in praktijk te implementeren. De commissie wordt
voorgesteld, alle UMC’s en Bartimeus zijn vertegenwoordigd, het voorzitterschap ligt in handen van
Caroline Klaver

Subcommissie Al

Eris een subcommissie Al ingesteld, met als doel Al als onderdeel van toekomstbestendige zorg te
maken en oogartsen voor te bereiden en te ondersteunen bij de verantwoorde integratie van Al in de
oogheelkunde. Tijdens dit congres was er een sessie van deze subcommissie, daar was veel
belangstelling voor.

De subcommissie heeft een aantal kernactiviteiten, het faciliteren van kennisuitwisseling over
Al-ontwikkelingen, het agenderen van relevante Al-thema’s binnen het NOG, het adviseren van het
NOG-bestuur over impact van Al en het delen van Al-inzichten met de leden. De praktijkvoorbeelden
uit de workshop die gehouden werd tijdens het congres, waren daarvoor zeer nuttig, volgend jaar zal
dit dan ook weer op het programma staan. De subcommissie is ook het aanspreekpunt voor de leden.

De Eerste prioriteiten van de subcommissie zijn inventarisatie van ervaringen met Al en
behoeftepeiling onder leden en inventarisatie van de beschikbare Al-toepassingen ter ondersteuning
van de oogheelkundige werkzaamheden. Daar werden voorbeelden van getoond tijdens de
workshop: hoe kun je Al inzetten voor screening, hoe kan je het gebruiken voor de medische
besluitvorming in de spreekkamer en hoe is het in te zetten als organisatorische ondersteuning. Ook
onderzoekt de commissie hoe het zoeken in een richtlijn vergemakkelijkt kan worden.

Update van de NOG-Kennisagenda

Een andere belangrijke activiteit van de commissie Wetenschap is de Update van Kennisagenda die
dit jaar wordt gepubliceerd. Annette Moll verwijst naar de video op de NOG-website bij de ALV-
stukken van de voorzitter van de stuurgroep Kennisagenda, Janneke van Lith-Verhoeven, die hierin
het proces uitlegt. Alle NOG-leden zijn in de gelegenheid gesteld kennisvragen in te dienen die nog
niet voldoende onderbouwd zijn op het gebied van zorgevaluatie en zorginnovatie. Hier is veel reactie
op gekomen. Nu vindt er een prioriteringsbijeenkomst plaats op 10 april van 13:00-17:00 uur in het
Beatrixgebouw in Utrecht, waarin de kennisvragen kunnen worden geprioriteerd. Annette Moll roept
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alle oogartsen op om zich hiervoor in te schrijven, zodat de kennisagenda een groot draagvlak heeft.
Meer informatie en een aanmeldlink staat op de congresagenda op de website.

Verdere activiteiten van de commissie Wetenschap

De commissie wetenschap heeft, o.l.v. Caroline Klaver en Magda Smoor een cursus ‘Grants schrijven
voor onderzoekers’ georganiseerd. Het doel is om jonge onderzoekers te behouden voor de toekomst
en te zorgen dat zij succesvol financiering kunnen aanvragen. Dit is een investering in de
wetenschappelijke toekomst, het bestuur steunt dit initiatief en het NOG levert een financiéle
bijdrage. Annette Moll doet een oproep aan Principal Investigators om 4¢ jaar PHD’s hiervoor te laten
inschrijven. Informatie staat op de congresagenda, waaronder een flyer. Meer informatie is te
verkrijgen bij Magda Smoor.

The Association for Research in Vision and Ophthalmology Nederland (ARVO-Ned) organiseert in
2026 een symposium, waarschijnlijk voor de zomer, zie hiervoor arvo.org.

Dutch Ophthalmology PhD Students (DOPS) organiseert in het najaar van 2026 een 2-daags congres,
zie dopsvision.com.

Hans Vingerling heeft nog een vraag over het beter doorzoekbaar maken van de richtlijnendatabase
met Al. Joke de Boer geeft aan dat men in de Richtlijnen database FMS (richtlijnendatabase.nl) kan
zoeken per module, deze kan men aanvinken en een antwoord vinden op de vraag.

Ina Meenken uit Amsterdam heeft een vraag over de juridische onderbouwing van het werken met
Al, dit dient goed geborgd te worden. Annette Moll licht toe dat tijdens de Al-sessie is aangegeven
dat het niet de bedoeling is dat patiéntendata gebruikt wordt, mocht dat in de toekomst wel zo zijn
dan dient aan de patiént toestemming te worden gevraagd. Dit is een belangrijk punt van aandacht
van de subcommissie.

Sioe Lie Go uit Bergen op Zoom merkt op dat bij het zoeken op de richtlijnen op de maobiele telefoon
sommige links niet werken. Annette Moll geeft aan dat hiernaar zal worden gekeken

Opleiding wordt toegelicht door Sander Keijser

Opleidingsplaatsen

Het capaciteitsorgaan heeft geadviseerd dat het aantal opleidingsplaatsen volgend jaar van 38 naar
42 zou moeten gaan. Er zijn meer oogartsen nodig door de dubbele vergrijzing en ook zijn meer
oogartsen parttime gaan werken. Het capaciteitsorgaan heeft daarom geadviseerd om 99 extra
opleidingsplekken te hebben voor alle specialismen. Dit is een stijging van 2,9 %. Het kabinet wil
echter 10% bezuinigen, 110 miljoen. Daarom heeft VWS de opdracht gegeven aan de Stichting BOLS,
die de opleidingsplekken verdeelt, om de plekken voor 2027 in totaal aantal, hetzelfde te houden als
in 2026. Voor oogheelkunde betekent dit dat er toch 38 plekken zijn, totdat duidelijk is hoe dit verder
geregeld wordt. Vanuit het NOG blijft men ervoor pleiten het aantal opleidingsplekken te verruimen
omdat er een tekort is aan oogartsen.

Voortgangstoets

Voor het eerst was de voortgangstoets dit jaar een gesloten boektoets. Men had verwacht dat de
score veel lager zou zijn, omdat men niets meer mag opzoeken. Dat is meegevallen. De afgelopen
jaren daalt de gemiddelde score wel, ook de hoogst behaalde score daalt. De laagste score is de
laatste jaren juist hoger. Dit wordt goed gemonitord en eventueel wordt er actie ondernomen om de
score weer te laten stijgen.
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DLO

Er is het afgelopen jaar een module Optica ontwikkeld in de Digitale LeerOmgeving (DLO). Men wil
aios en opleidingsklinieken zoveel mogelijk stimuleren om hierop in te loggen en hier gebruik van te
maken. Als blijkt dat er meer aios inloggen en dit veel gebruikt wordt, worden er meer modules
ontwikkeld. Eerst zal moeten blijken of dit zinvol is, want het is een grote investering in tijd en geld.

Aios portfolio
Voor het aios portfolio is jarenlang het systeem Epass gebruikt, deze zomer gaat men over naar
Reconcept. Dit is een mooier systeem om de aios te volgen en dit wordt momenteel ingericht.

Hans Vingerling vraagt of het mogelijk is om als oogarts in te loggen bij de DLO, om jezelf te toetsen.
Annette Moll antwoordt dat het op dit moment nog niet mogelijk is maar dat dit in de toekomst
misschien gerealiseerd wordt, het is een wens. Dit kan besproken worden in het NOG-bestuur want
het is een investering in extra accounts en dit is kostbaar.

Beroepsbelangen wordt toegelicht door Marije Sminia
De beroepsbelangencommissie bestaat uit 7 oogartsen en een toehoorder vanuit de LVAO. De BBC
behartigt de belangen van de leden op het gebied van financiering en organisatie van zorg.

ANW-diensten

Een belangrijk project op dit moment is de Avond-, Nacht-, en Weekenddiensten. Hiervoor is een
werkgroep ingesteld. We staan met zijn allen voor een uitdaging, er is verschuiving van zorg richting
Zelfstandige Behandel Centra (ZBC’s) door een toename van patiénten door vergrijzing en een
toename van het aantal acute nieuwe spoed patiénten, waardoor we zien dat de druk op diensten
van oogartsen in de algemene ziekenhuizen behoorlijk toeneemt. Nog niet overal is dit een prangend
probleem, maar men wil ook naar de toekomst kijken. De BBC signaleert een breed draagvlak om te
komen tot een oplossing, ook via terugkoppeling van leden tijdens de regioavonden. Er is sprake van
een kwetsbare situatie waarbij behoefte is aan gezamenlijke, landelijk gecodrdineerde
oplossingsrichtingen om de regionale organisatie van ANW-zorg toekomstbestendig te maken. Er is
een werkgroep die bestaat uit oogartsen uit ziekenhuizen en ZBC’s. Deze heeft een enquéte
gehouden waarop veel respons is gekomen (50 klinieken) met goede voorbeelden uit de regio. Ook
de FMS signaleert het probleem en werkt samen aan een handreiking met landelijke
oplossingsrichtingen voor juridische en financiéle randvoorwaarden en praktische zaken zoals
toegang tot EPD’s. Het NOG-bestuur heeft als doel binnen een aantal jaar de kwetsbare situatie met
elkaar opgelost te hebben en verwacht een bijdrage van alle oogartsen/vakgroepen. Het bestuur wil
de leden goed op de hoogte houden van dit traject. Het proces werkt als volgt: de werkgroep
rapporteert aan BBC & NOG bestuur, zodra er een concept oplossing wordt deze besproken

op regioavonden, en uiteindelijk wordt dit voorgelegd ter besluit door NOG-bestuur en een voorstel
aan ALV

Ga er ook zelf mee aan de slag in de regio! Er is vandaag een inspiratiesessie van de BBC tijdens het
congres.

Werkplezier

Werkplezier is ook een belangrijk project van de BBC. Er is een Toolkit Werkplezier op NOG-website
met tips, goede voorbeelden en literatuur. Ook de sessie ‘HAPPY aan de slag in de oogheelkunde’
gehouden tijdens het NOG-congres is opgenomen en komt in de toolkit. U kunt hier individueel naar
kijken, maar ook met de vakgroep, dit wordt aangeraden door de werkgroep Werkplezier.
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Betaaltitel optometrie

Het proces naar de betaaltitel optometrie gaat met kleine stapjes, er is nog geen betaaltitel. Het NOG
blijft samen met de OVN overleggen met VWS en Zorgverzekeraars Nederland om te komen tot deze
betaaltitel van de optometrie.

Kinderbrilarmoede

Veel aandacht is er geweest, ook in de media, voor de kinderbrillenarmoede. In Nederland heeft niet
elk kind dezelfde toegankelijkheid tot een bril, een daardoor ook niet dezelfde kansen. Dit is
geadresseerd bij VWS door middel van een belangrijk rapport van Vison2020 en Ruth van Nispen.
VWS heeft het Zorginstituut gevraagd om een adviesrapport te maken over mogelijk een andere vorm
van vergoeding van kinderbrillen. Hiervoor is een conceptrapport opgesteld, waarbij alle stakeholders
zijn gehoord. Een groot winstpunt is dat er veel aandacht is voor deze armoede. Het advies aan VWS
wordt om een landelijke oplossing te zoeken voor gezinnen die geen geld hebben voor een kinderbril.
Het definitieve rapport komt in het najaar en wordt dan voorgelegd aan VWS.

Overige activiteiten

In 2026 is er groot onderhoud aan de normtijden samen met Logex.

Ook volgt er dit jaar een update van de documenten over samenwerking met optometrie en
orthoptie. Er blijft aandacht voor samenwerking in de regio, door middel van de regioavonden. Vanaf
dit jaar is er een junior BBC-sessie tijdens het congres.

6. Financién

a. Financieel verslag NOG 2025

De penningmeester, Floor Berkhout, licht de belangrijkste financiéle zaken toe. Het gaat goed. Ze
complimenteert het NOG-bureau met haar betrokkenheid.

De begrootte en de gemaakte kosten lopen uiteen. Dit komt doordat er veel subsidies worden
aangevraagd door het NOG-bureau en die ook worden toegekend. De uitgaven komen overeen met
vorig jaar. Er zijn opbrengsten uit beleggingsrekeningen.

De lijst met wanbetalers is gereduceerd tot 0. Het kostte het NOG-bureau heel veel tijd om iedereen
te herinneren, te bellen en aan te schrijven. Het beleid is nu, dat men 3 herinneringen krijgt, daarna
wordt men uit het ledenbestand gehaald, zoals ook vermeld in de statuten. Het is ieders eigen

verantwoordelijkheid om tijdig te betalen. Na betaling van de achterstand kan men weer lid worden.

De schuld die zichtbaar is, is een schuld aan de werkgroepen, het NOG int de contributie van de
werkgroepen die onder het NOG vallen, en beheert het geld. In die zin hebben zij een vordering op
het NOG.

b. Verslag kascommissie 2025

Floor Berkhout verklaart namens Stefan Belunek en Gijs de Veij-Mestdagh: De Kascommissie
verklaart alle stukken en bescheiden, betrekking hebbende op de jaarrekening 2025 van het
Nederlands Oogheelkundig Gezelschap te hebben gecontroleerd en akkoord bevonden. De
Kascommissie adviseert de Algemene Ledenvergadering het bestuur decharge te verlenen voor het
gevoerde financiéle beleid over het jaar 2025.

c. Décharge bestuur

Aan de stemgerechtigde aanwezige leden wordt gevraagd of zij kunnen instemmen met
déchargeverlening aan het bestuur over het gevoerde financiéle beleid over 2025. Stemming: de ALV
stemt unaniem voor. Décharge aan het bestuur wordt verleend.
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d. Begroting NOG 2026

Volgend jaar zal de begroting op een andere manier getoond worden, zodat ook inzicht in de
subsidies gegeven kan worden. De begrootte baten en lasten worden getoond. De MEV-indexatie
voor 2026 (index cao-lonen bedrijven) is 4,2%. De federatieve bijdrage komt na indexatie voor 2026
uit op € 661 per praktiserend medisch specialist. De NOG contributie wordt ook geindexeerd,
ondanks dat we het goed doen, zoals statutair bepaald. Volgend jaar kan dan worden bekeken of er
niet geindexeerd hoeft te worden. Dit heeft te maken met een aantal grote projecten die dit jaar gaan
lopen en waarvoor geen subsidies zijn. O.a. ANW en Al en de kwaliteitsregistratie injecties. Hiervoor
is extra personeel aangenomen. De lonen en vacatiegelden worden ook geindexeerd. Subsidies zijn
een onzekere factor. Gezien de huidige situatie in de wereld zijn de opbrengsten van beleggingen ook
onzeker.

e. Benoeming kascommissie 2026

i. Voorgesteld wordt Dimitri Bouwens te benoemen. De ALV gaat akkoord met benoeming van Dimitri
Bouwens

ii. Voorgesteld wordt Gijs de Veij Mestdagh te herbenoemen. De ALV gaat akkoord met de
herbenoeming van Gijs de Veij Mestdagh.

Er wordt een vraag gesteld namens de LVAO: Is het mogelijk om voor het NOG-congres een
gereduceerd tarief in te stellen voor aios? Floor Berkhout dankt voor de suggestie en zal dit
bespreken en hierop terugkomen.

7. Benoemingen

a. Met instemming van de ALV:

Hans Vingerling vraagt de Algemene ledenvergadering in te stemmen met de benoeming van
professor Martine Jager en professor Caroll Webers tot erelid van het NOG. Hij houdt een mooie
bloemlezing over hun carriere. De ALV gaat unaniem akkoord. Martine Jager en Caroll Webers zijn
dankbaar voor deze erkenning en vertellen in een mooi dankwoord wat hen drijft en wat zij
achterlaten voor de oogheelkunde.

b. Ter kennisgeving aan ALV: wijziging in samenstelling commissies

Hans Vingerling deelt mee dat Jolanda Hennink afscheid neemt uit de NOG-congresorganisatie. Sinds
1993 organiseert zij met een vast team op fantastische wijze het NOG-congres. Het NOG dankt
Jolanda Hennink met een mooi schilderij van Raph de Haas. Er volgt een groot applaus.

De voorzitter vertelt dat er veel leden zijn die zich actief inzetten voor het NOG, waaronder hijzelf.

Het is een verrijking en heel leuk om gezamenlijk dit vrijwilligerswerk te kunnen doen, hij kan het
iedereen aanraden. Door de inzet en toewijding van deze leden en met ondersteuning van het bureau
is het NOG een professionele wetenschappelijke vereniging die de oogheelkunde naar een hoger plan
trekt. Allen worden hartelijk bedankt voor hun inzet voor de vereniging. Er zijn vaak vacatures voor
werkgroepen en commissies, Hans Vingerling vraagt iedereen te reageren naar het NOG-bureau als er
interesse is.

BBC
Afgetreden is Daan Beetsma. Nieuw lid is Tahmina Nazari.

Commiissie kwaliteit

Afgetreden zijn Anthony Raijmakers en Muriel Doors. Nieuwe leden zijn Mor Dickman en Thomas van
den Bosch.
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Subcommissie Nascholing
Nieuw lid is Robert Loontjens.

Subcommissie kwaliteitsregistratie
Het voorzitterschap is overgenomen door Mor Dickman (was Anthony Raijmakers)

Subcommissie Kwaliteitsvisitatie
Afgetreden is Suzy Njoo. Nieuwe leden zijn Benjamin Pijl, Karen Schoevaart.
Het voorzitterschap is overgenomen door Thomas van den Bosch (was Muriel Doors).

Geneesmiddelencommissie
Nieuw lid is Wishal Ramdas.

Commissie Wetenschap
Afgetreden is Mahfam Shahabi (toehoorder DOPS). Nieuw lid is Dirk van Hemert (toehoorder DOPS).
Het voorzitterschap is overgenomen door Caroline Klaver (was Rudy Nuijts).

Subcommissie Al
Nieuwe leden zijn Tos Berendschot (voorzitter), Karin van Garderen, Hans Lemij, Anina Rengifo
Coolman, Carolien Groenink-Lindenhovius, Eelco Busch, Rogier Miiskens, Eric Thee

8. Commissie Duurzaamheid — uitreiking wisseltrofee Duurzame oogheelkunde

Shahzad Tavakoli Rad reikt de wisseltrofee Duurzame oogheelkunde uit. Een jury, die dit jaar bestaat
uit Hans Vingerling, Elske Bak en Redmer van Leeuwen, heeft uit alle ggenomineerden een winnaar
gekozen. Dit jaar is dit Shanna Honings. Zij heeft de prijs op 25 maart in ontvangst genomen tijdens
de duurzaamheidssessie. Shanna Honings is hoofd OK van de afdeling oogheelkunde van het MUMC+.
Zij zet zich in voor een aantal duurzaamheidsprojecten, waaronder: de studie waarin wordt gekeken
naar de duurzaamheidswens bij bilaterale cataractchirurgie en recycling binnen de oogheelkundige
praktijk in samenwerking met de industrie. Haar werk draagt ook bij aan bredere ontwikkelingen
binnen en buiten Nederland. Shahzad Tavakoli Rad roept iedereen op om voor volgend jaar collega’s
te nomineren die zich extra inzetten voor duurzaamheid.

9. Themabespreking met de leden

Tijdens de Algemene Ledenvergadering 2026 legt het NOG bestuur een aantal vragen aan de leden
voor. De uitkomsten geven het NOG bestuur en het bureau richting bij de verdere koers op
verschillende dossiers. Om een zorgvuldige en weloverwogen beantwoording mogelijk te maken, is
het document ter voorbereiding gedeeld met de leden bij de stukken van de ALV op de website. Er
zijn vragen op het gebied van Kwaliteit (nascholing), Communicatie, Kinderbrilarmoede en
Duurzaamheid. De resultaten van de Mentimeter zullen worden bijgevoegd bij dit verslag.

10. Verslag algemene ledenvergadering 3 april 2026 ter vaststelling.
Het verslag wordt ongewijzigd goedgekeurd en vastgesteld door de ALV.

11. Rondvraag
Er zijn geen onderwerpen voor de rondvraag.

12. Sluiting
Hans Vingerling sluit de vergadering om 12:49 uur.
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