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VERSLAG 218° ALGEMENE LEDENVERGADERING NOG 28 maart 2024 11.00-12.30 uur, Theaterzaal
van MartiniPlaza te Groningen

1. Opening
De voorzitter, mw. drs. R.C.M. Maatman, heet de in de zaal aanwezige leden en ook de leden thuis
welkom en opent de algemene ledenvergadering vanuit het Martini Plaza te Groningen.

2. Mededelingen voorzitter

Overleden leden

Er wordt een moment stilte gehouden voor de twee NOG-leden die het afgelopen jaar zijn overleden.
Professor Lamers, oogarts, geboren in 1927 te Venlo, opgeleid in Nijmegen, was een van de eerste
hoogleraren in Maastricht. Hij was een zeer toegewijd opleider en heeft ook in het Erasmus gewerkt.
Hij is 96 jaar geworden en is in augustus 2023 overleden.

Hans Post, oogarts, overleden in november 2023. Hij is opgeleid in Leiden, heeft gewerkt in het
Oogziekenhuis in Rotterdam en heeft zich later gevestigd in Nieuwegein en Maarssen. Hij heeft zeer
vooruitstrevend gewerkt vanuit een mobiele oogheelkundige unit en is betrokken geweest bij de
Stichting Technisch Oogheelkundige Assistenten.

3. FMS zaken
Het is van belang gezamenlijk met de FMS op te trekken. Hierdoor treden we krachtiger naar buiten.
We staan gezamenlijk voor toegankelijke, innovatieve en betaalbare zorg

- Eris een gezamenlijke visié op kwaliteit, opleidingen, beroepsbelangen, wetenschap en
innovatie.

- Meerdere verenigingen-hebben dezelfde problematiek als het NOG, bijvoorbeeld het
medicijntekort. Het is krachtiger om de lobby in Den Haag, door de FMS te laten doen. Ook
voor problemen die spelen omtrent opleidingen is het goed elkaar te kunnen vinden en van
elkaar te leren.

- Piet Hein Buiting is de voorzitter van de FMS, hij is oud-ziekenhuisbestuurder. Er wordt een
overzicht gegeven van alle FMS bestuursleden.

- Mediawoordvoering en beleid. Het is van belang om gezamenlijk naar buiten te treden. Als je
als oogarts afzonderlijk wordt benaderd door de pers, meld dit dan en vraag laagdrempelig
advies aan het NOG-bureau, zij betrekken zo nodig de communicatie afdeling van de FMS.

- Bij het kennis- en dienstverleningscentrum van de FMS kan de individuele oogarts terecht
met vragen:.ieder lid kan gebruik maken van 20 uur per jaar juridische dienstverlening op het
gebied van arbeidsrecht, gezondheidsrecht, rechtsbijstand en ondernemingszaken.

- Project Medisch Specialist 2035: We zorgen goed voor onze patiénten, maar als we goed voor
onze patiénten willen zorgen, moeten we ook goed voor onszelf en elkaar zorgen. Dat is
toekomstbestendige zorg. Geinteresseerden die mee willen werken aan dit project in dit
brede veld kunnen zich aanmelden via het NOG-bureau (nog@oogheelkunde.org). Dit project
loopt nog zeker een jaar, er zijn verschillende onderwerpen waarop je kan aansluiten.

- Contributie: met de contributiegelden worden door de FMS de volgende diensten uitgevoerd:

- Ondersteuning bij de ontwikkeling en uitoefening van het vak (FMS)
- Belangenbehartiging, lobby en mediabeleid (FMS)
- Ethische vraagstukken, gezondheidsrecht en Medisch Contact (KNMG)
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- Cao-onderhandelingen, arbeidsvoorwaarden (LAD)
- Individuele dienstverlening, juridische ondersteuning via het Kennis- en -
- dienstverleningscentrum (FMS/ LAD)

Voorstelronde NOG-bureau:
- Corina Moerland — directeur
- Daphne Albers — adviseur beroepsbelangen
- Danielle Hollman — adviseur opleiding en visitaties
- Astrid Balemans — adviseur kwaliteit
- Jeanette Vocking — bureau en ondersteuning wetenschap en innovatie
- Manon Groenendaal - ledenadministratie

Vertrouwenspersoon:

Vorig jaar is de vertrouwenspersoon geintroduceerd. Dit zijn Dirk-Elsen en Charlotte Verbraak. Hier
kun je terecht voor NOG gerelateerde vertrouwenszaken, bijvoorbeeld ongewenst gedrag,
misstanden en integriteitsschendingen. Via de website zijn, na.inloggen, de contactgegevens te
vinden. https://www.oogheelkunde.org/over-nog/vertrouwenspersoon

Het gebruik van de Mentimeter wordt toegelicht. Gedurende de vergadering worden vragen gesteld
die beantwoord kunnen worden via de Mentimeter. Sommige vragen worden.in dit verslag uitlichten,
voor een volledig overzicht van antwoorden, zie de bijlage.

4. Stand van zaken Kwaliteit, Opleiding, Wetenschap & Innovatie en Beroepsbelangen (bijlage
jaarbericht 2023 ter informatie)

Kwaliteit wordt toegelicht door Joke de Boer
Mentimeter: Hoe wilt u geinformeerd en nageschoold worden over een nieuwe richtlijn? Uitslag: via
de Nieuwsbrief en e-learnings. Dit wordt meegenomen in het nascholingsbeleid.

De commissie na- en bijscholing heeft vijf nieuwe leden. Martin Siemerink is de voorzitter. Er zijn 5
nieuwe leden. Men richt zich.op de accreditatiepunten en nascholingen, en gaan de beoordeling van
nascholingen herzien conform de daarvoor geldende richtsnoeren.

Richtlijnen:

- Het bestuur is zeer blij met alle betrokkenheid rondom de richtlijnen en de vele oogartsen die
commentaar geven. Helaas worden met enige regelmaat medewerkers van het NOG bureau
onheus bejegend. Dit vindt het bestuur niet acceptabel. Als men het ergens niet mee eens is
dan verzoeken zij dat aan het NOG bestuur kenbaar te maken.

- De situatie met NVZA (Ziekenhuis Apothekers) betreffende de richtlijn cataract, de module
bilaterale cataractchirurgie, is nog niet opgelost. De onenigheid betreft voornamelijk het
gebruik van verschillende batches bij de cataractchirurgie. Er start een mediation traject o.l.v.
het kennisinstituut met de NVZA. Het NOG wil op dit moment nog vasthouden aan de
Batches, omdat dit in meerdere landen in Europa gebruikelijk is. Kleine
procedureveranderingen hebben grote gevolgen, dit hebben we gezien bij het niet
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beschikbaar zijn van de Jodium 5%. Dit heeft geleid tot meerdere gevallen van
endophthalmitis, omdat men van jodium 5% naar jodium 0,3% is overgegaan. Daarbij speelde
mee dat in bepaalde klinieken ook het poetsen van de oogleden achterwege werd gelaten.
Dit heeft ertoe geleid dat richtlijn infectiepreventie hoofd- halsgebied wordt aangepast en het
percentage jodium van 0,3% wordt opgehoogd naar 1%. In de cataractrichtlijn stond altijd al
1% als de laagste dosering,

- De nieuwe richtlijn Infectieuze keratitis is voor commentaar aangeboden, reageren kan tot 5
april.

- Eris gestart met de Richtlijn Myopie op de kinderleeftijd.

Wetenschap en Innovatie wordt toegelicht door Hans Vingerling

De commissie wetenschap, is een brede commissie geworden waarin alle partijen die in Nederland
aan wetenschap doen, deelnemen. De kennisagenda wordt herzien. De wetenschap heeft een boost
gekregen: Caroline Klaver en haar team hebben 22 miljoen ontvangen, de Zwaartekrachtsubsidie,
voor het ontwikkelen van therapieén bij blindheid. Mor Dickman heeft met zijn team 10 miljoen
subsidie toegewezen gekregen, voor een project over de stamceltherapie van endotheelcellen.

De geneesmiddelencommissie, onder voorzitterschap van Manon van Hecke, is proactief bezig met
het onderwerp geneesmiddelentekort. Ze verzoeken om problemen met geneesmiddelen te melden
bij de commissie, zodat ze hierop in kan spelen. De commissie volgt op dit moment actief de
ontwikkelingen rond de registratie van Lytenava. Dit is eengeregistreerde vorm van Avastin. Avastin
wordt in de oogheelkunde al jaren off-label toegepast en kan goedkoop gebruikt worden. Dit heeft
geleid tot een besparing van 1 miljard in de afgelopen 10 jaar..Als dit nieuwe middel geregistreerd
wordt mag Avastin waarschijnlijk niet meer, of slechts onder bepaalde voorwaarden, gebruikt
worden. De commissie voorziet een stijging van de zorgkosten en heeft dit 0.a. onder de aandacht
van VWS gebracht. Dit staat bovenaan de lijst van succesvolle projecten van de commissie.

Opleiding wordt toegelicht door Sander Keijser

Er is een.nieuw opleidingsplan gemaakt en akkoord bevonden door de RGS. De eerste stap is gezet
met de digitale leeromgeving. Er is een module cataract ontwikkeld voor AlIOS. Momenteel wordt
gekeken hoe de financiering kan worden uitgebreid, zodat de DLO voor iedereen beschikbaar kan
worden, en zodat de nascholing hierin geintegreerd kan worden. Het NZa onderzoek naar kosten van
de medische vervolgopleiding loopt nog. Verwacht wordt dat komend jaar duidelijk wordt of er nog
veranderingen komen in financiering van de medisch vervolgopleidingen.

Beroepsbelangen wordt toegelicht door Irene van Liempt

De BBC focust op de volgende onderwerpen:

- De toegenomen zorgvraag en hoe hiermee om te gaan. Veel aandoeningen in de oogheelkunde
zijn gerelateerd aan de oudere leeftijd, er is vergrijzing en er zijn meer complexe
oogaandoeningen met meer diagnostiek en behandeling. Hierdoor treedt er casemixverzwaring
op. De zorgkosten lopen op. De wachttijden zijn nog boven de Treeknorm. De BBC legt de focus
op de casemixverzwaring, zodat hier landelijk en in ziekenhuizen waardering voor komt.

- Door de vergrijzing is er een afname van het personeelsaanbod en wordt het een uitdaging de
kwaliteit van zorg te borgen in de toekomst.
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- Uitvoering van het Integraal Zorg Akkoord uit 2022. Uitgangspunt is dat de zorg anders
georganiseerd moet worden, begrippen zoals passende zorg, de juiste zorg op de juiste plek.
Verschuiving van zorg, van 2¢ lijn naar 1e en 1,5 lijn, andere manier van zorgverlening,
digitalisering. Meer regionale samenwerking. Het zogenaamde Zorginfarct moet worden
opgelost. De oogheelkunde loopt hiermee voorop ten opzichte van andere specialismen, met
efficiént werken, doorontwikkelingen op de poli’s, Lean ok’s, en de projecten 1,5¢ lijns zorg.

- De handreiking Oogheelkundige Normpraktijk wordt herzien.

- Er wordt gewerkt aan een betaaltitel voor optometrie in de 1° lijn. Het NOG ziet de optometrist
als belangrijke partner, maar wel met voorwaarden. Nu is de kwaliteitsregistratie, accreditatie en
visitatie nog onvoldoende geborgd. NOG en OVN zijn nog met de Nza en het Zorginstituut in
gesprek over dit onderwerp. Hier dienen goede afspraken over gemaakt te worden want dit heeft
behoorlijke consequenties voor de oogheelkunde.

- De Regiobijeenkomsten zijn vorig jaar goed ontvangen en worden ook dit jaar weer
georganiseerd. Een gedeeld probleem is de opvang van spoedpatiénten. De ZBC’s nemen toe, dit
heeft consequenties voor de opvang in de ANW. Hiervoor is regionale samenwerking cruciaal. Er
is een prettige bijeenkomst geweest georganiseerd door de BBC met een goede afspiegeling van
alle oogartsen. Hierin kwam naar voren dat er een gedeelde mening is betreffende spoedzorg en
er wordt gezocht naar een gezamenlijke oplossing.

- Aandacht voor veilig en gezond werken: Er is veel uitval onder oogartsen. Corina Moerland,
directeur van NOG is bezig met een onderzoek naar werkplezier. Er is een student van de TU Delft
die onderzoek doet naar praktische oplossingen in de spreekkamer..Bijvoorbeeld houding (0.a. bij
spleetlampgebruik).

In algemene zin heeft de BBC heeft een aantal jaren met name aandacht gehad voor verschuiving van

zorg (1,5e lijns) projecten. Nu is:de aandacht vooral gericht op de inrichting van eigen praktijk/vak

oogarts. Men roept op om positieve en negatieve onderwerpen te melden, zodat de BBC weet wat er
speelt.

5. Oogheelkunde in tijd van schaarste
Irene van'Liempt legt via de Mentimeter een aantal vragen voor aan de aanwezigen.
- 'Hoe lang duurt een 1e consult bij u?
- Hoe lang zou een 1le consult idealiter moeten duren?
- Hoe lang duurt een herhaalconsult bij u?
- Hoe lang zou een herhaalconsult idealiter moeten duren?
- Hoeveel tijd bent u naast uw spreekuur gemiddeld per dag kwijt aan voorbereiding en
afwerking van spreekuur, correspondentie en OK?
- Wat is de hoofdtaak van de oogarts in de toekomst?
- Moeten de werkzaamheden van de ondersteuners worden uitgebreid?
- Aan welke werkzaamheden denkt u? Geef ook aan bij welke ondersteuner.
- Welke oplossing wordt het meest helpend in de komende 5 jaar?
- Welke behandelingen en onderzoeken adviseert u te stoppen als door schaarste keuzes
moeten worden gemaakt?
De resultaten van de Mentimeter vindt u in de bijlage van deze notulen.
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6. Financién

a. Financieel verslag NOG 2023

De penningmeester licht de belangrijkste financiéle zaken toe. We hebben een constructie waarin
kosten voor huisvesting, kantoor, website en accountant zijn verdeeld over Stichting NOG, Stichting
Visitatie en Stichting Oogheelkundige Congressen (SOC). SOC levert een substantiéle bijdrage aan
projecten van het NOG, waardoor het NOG financieel gezond kan blijven.

Kosten: personeelskosten zijn in 2023 lager dan begroot. Dit was niet te voorspellen in de begroting,
omdat een vacature in 2023 niet is vervuld. Daarnaast konden een deel van de personeelskosten
gefinancierd worden uit de subsidie voor de cataractregistratie. Baten: Dit betreft de contributie en
een aandelenportefeuille waar een positief resultaat op is. Er is in 2023 een positief resultaat, maar
met de kanttekening dat dit met name ligt aan de beperkte personeelskosten en een positieve
uitkomst van de aandelenportefeuille.

b. Verslag kascommissie 2023

Guus van Hogerwou verklaart namens Stefan Belunek en Renze Gans: De Kascommissie verklaart alle
stukken en bescheiden, betrekking hebbende op de jaarrekening 2023 van het Nederlands
Oogheelkundig Gezelschap te hebben gecontroleerd en akkoord bevonden. De Kascommissie
adviseert de Algemene Ledenvergadering het bestuur decharge te verlenen voor het gevoerde
financiéle beleid over het jaar 2023.

c. Décharge bestuur

Aan de stemgerechtigde aanwezige leden wordt gevraagd of zij kunnéen instemmen met
déchargeverlening aan het bestuur over het gevoerde financiéle beleid over 2022. Stemming: de ALV
stemt unaniem voor. Décharge aan het bestuur wordt verleend.

d. Begroting NOG 2024

Het meerjarenbeleidsplan loopt tot 2025. Aan een nieuw plan wordt gewerkt. De personeelskosten
zullen in 2024 hoger zijn dan in 2023, omdat de vacature is ingevuld. Verdere kosten en baten blijven
gelijk. In 2024 zullen we naar verwachting iets positief uitkomen. De contributie 2024 wordt niet
geindexeerd. In 2022 is afgesproken dit wel te doen, maar gezien het resultaat willen we daarvan
afwijken.

e. Benoeming kascommissie 2024

i. Voorgesteld wordt dhr. drs. R. Gans te herbenoemen. De ALV gaat unaniem akkoord met
herbenoeming van dhr. Drs. R. Gans.

ii. Voorgesteld wordt dhr. drs. S.F.J. Belunek te benoemen. De ALV gaat unaniem akkoord met
herbenoeming van dhr. Drs. S.F.J. Belunek

Tjeerd de Faber vraagt waarom de contributie voor neurologen veel hoger is. Toegelicht wordt dat dit
te maken heeft met de inkomsten uit het SOC en de toegekende subsidieaanvragen. Verder betalen
neurologen niet apart voor visitatie, dit zit al in de contributie. Ook hebben de neurologen meer
bureauondersteuning.
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7. Benoemingen

Benoeming ereleden: Marit Maatman vraagt of de ALV kan instemmen met de benoeming van Saskia
Imhof en Nicoline Schalij-Delfos als ereleden van het NOG. Zij hebben hun sporen verdiend in de
oogheelkunde:

Prof. dr. Nicoline Schalij-Delfos is eerst opgeleid als orthoptist. Daarna studeerde zij in Utrecht
geneeskunde en heeft zij zich gespecialiseerd als kinderoogarts. Zij is opleider in Leiden en een
bevlogen afdelingshoofd. Nicoline heeft veel betekend voor de kindergeneeskunde en de Prematuren
Retinopathie (ROP), was jarenlang penningmeester van de European Paediatric Ophthalmological
Society (EPOS) en het NOG. Nu is zij zeer betrokken bij de Stichting Oogheelkundige Congressen (SOC)
die de organisatie van het NOG-congres verzorgt, wat dit jaar weer een groot succes was!

Prof. dr. Saskia Imhof, opgeleid in Utrecht in dezelfde tijd als Nicoline Schalij-Delfos, is bevlogen
kinderoogarts op het gebied van oncologie en afdelingshoofd en opleider in Utrecht. Zij is jarenlang
voorzitter van het NOG geweest. Daarnaast was zij ook lange tijd voorzitter van de commissie
Wetenschap. Onder haar bezielende leiding is de kennisagenda onder de aandacht gebracht van de
leden en is het Nationaal Onderzoeksplan vormgegeven. Er is'.een brug geslagen tussen de
onderzoekswensen van oogartsen en wetenschappers die daardoor goed op de hoogte zijn van de
kennishiaten.

De ALV stemt in met deze benoemingen.
Marit Maatman dankt onze nieuwe ereleden voor hun jarenlange inzet voor onze vereniging en zijn
trots met hen te mogen samenwerken. Het is een eer hen te mogen voordragen als erelid.

a. Met instemming van de ALV:

i. Wegens reglementair aftreden van mevrouw drs. |.L.A. van Liempt wordt mevrouw dr. M.L Baas-
Sminia voorgedragen als voorzitter van de BBC en lid van het NOG bestuur met portefeuille
Beroepsbelangen. De ALV gaat hiermee unaniem akkoord.

ii. Wegens herverdeling van portefeuilles in het NOG bestuur wordt mevrouw dr. M.C. Bartels
voorgedragen als voorzitter van de commissie Kwaliteit en lid van het NOG bestuur met portefeuille
Kwaliteit. (Mevrouw prof. dr. J.H. de Boer wordt portefeuillehouder Wetenschap & Innovatie). De ALV
gaat hiermee unaniem akkoord.

iii. Wegens reglementair aftreden van mevrouw drs. R.C.M. Maatman wordt de heer prof. dr. J.R.
Vingerling voorgedragen als voorzitter van het NOG bestuur. De ALV gaat hiermee unaniem akkoord.

Hans Vingerling dankt Marit Maatman en Irene van Liempt en neemt de presentatie van de ALV over.

b. Ter kennisgeving aan ALV wijziging in samenstelling commissies

BBC

Afgetreden zijn de heer Dr. R.J. Wouters MHA en mevrouw drs. C.H.L. van Sambeek (toehoorder
LVAO). Nieuwe leden: mevrouw dr. T. Nazari neemt het stokje over van mevrouw Van Sambeek
(toehoorder LVAO)

Commissie Wetenschap
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Afgetreden zijn de heer drs. J. Pas, toehoorder DOPS en de heer prof. dr. J. Vingerling, hij draagt de
portefeuille wetenschap en innovatie over aan mevrouw prof. dr. J. de Boer (bestuurslid). Nieuwe
leden mevrouw drs. M. Shahabi (toehoorder DOPS) en de heer dr. J.W. Beenakker

Concilium

Afgetreden is drs. D. Martsen. Een nieuw lid is mevrouw drs. E. Bak (namens LVAO)

Commissie kwaliteit

. Nieuwe leden zijn de heer dr. M. J. Siemerink (subcommissie Nascholing) en mevrouw dr. N.C. Naus
(subcommissie Richtlijnen)

Subcommissie Nascholing

Nieuwe leden zijn de heer dr. M. J. Siemerink (voorzitter), mevrouw dr. J.M. Colijn, mevrouw L. Oei,
de heer S. Coppens, de heer dr. S. Yavuzyigitoglu.

Subcommissie richtlijnen

Afgetreden als voorzitter is mevrouw dr. M.C. Bartels, mevrouw dr. N.C. Naus wordt neemt het
voorzitterschap van haar over. Nieuw lid is de heer prof. dr. S. Tan

Commissie Kwaliteitsvisitatie

Nieuwe leden zijn drs. A. Domanian en drs. T. Westland

Allen worden hartelijk bedankt voor hun inzet voor de vereniging. Er zijn vacatures voor werkgroepen
en commissies op de website, Hans Vingerling vraagt iedereen te reageren naar het NOG-bureau
indien er interesse is.

8. Projectgroep Duurzame Oogheelkunde

Sjoerd Elferink laat een korte film zien te introductie. Als alles op het spel staat is alles mogelijk. Hij
belicht een voorbeeld van de gevolgen van de klimaatcrisis, het afsterven van het koraal, dat grote
gevolgen heeft. Ons gedrag dient te worden aangepast, ook in de dagelijkse praktijk. Extreme
Weather Events zijn de laatste 50 jaar verzevenvoudigd. De prognose is dat dat exponentieel zal
groeien. De supply chain staat hierdoor.onder druk. Er zal een toename van de tekorten zijn, in
materialen en geneesmiddelen. Nog een reden voor gedragsverandering is dat nieuw personeel het
belangrijk vindt dat werkgevers zich bezig houden met dit thema. Ook de wet- en regelgeving vraagt
om een verandering. Het Integraal Zorg Akkoord, stelt dat passende zorg de norm moet zijn. In dit
Akkoord worden 3 pijlers benoemd, waarvan duurzaamheid er een is. De gezondheidsraad
adviseerde vorig jaar dat er alle reden is om duurzaamheid als expliciet onderdeel van goede zorg op
te nemen in de WKKGZ.

De Green Deal Duurzame Zorg is 1,5 jaar geleden getekend door het NOG. Het NOG is de 1°¢
wetenschappelijke vereniging die een uitvoeringsplan gaat schrijven. Voor elke pijler van de Green
Deal beschrijven we concrete activiteiten en hun beoogde impact binnen de oogheelkundige zorg.
Met dit plan motiveren we alle oogartsen om actie te nemen door o.a. handvatten te bieden om te
verduurzamen. We gaan de samenwerking aan met de industrie, zorgaanbieders, branches en
overheid. We ontwikkelen een blauwdruk waarmee andere wetenschappelijke verenigingen een
uitvoeringsplan kunnen opstellen. De werkgroep geeft Inhoudelijke input vanuit deskundigheid en
ervaring. Het NOG is eigenaar van het eindproduct, geeft input op de inhoud en is betrokken bij de
afstemmings- en afrondingsfase en draagt het belang van het uitvoeringsplan uit naar haar leden.
Gupta Strategists is betrokken, zij ondersteunen op inhoud, proces en methodologie en zijn
verantwoordelijk voor het eindproduct. De werkgroep is in januari gestart, in de voorbereidingsfase is
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in kaart gebracht wat de impact is van de oogheelkundige zorg. Dan volgt de afstemmingsfase en
afrondingsfase. De focus ligt op 3 zorgpaden cataract, maculadegeneratie en glaucoom. Er zijn 2
consultatieve bijeenkomsten gepland, op 5 maart was de eerste, met 50 deelnemers, waarin
informatie is opgehaald bij diverse partijen. Op 11 juni is de 2¢ bijeenkomst gepland waarbij het
conceptplan zal worden gedeeld. Er volgt afstemming met alle betrokken partijen. De werkgroep
houdt de leden op de hoogte van de ontwikkelingen via de bekende NOG kanalen. Aan het einde van
het jaar wordt het plan gedeeld. Mocht u hierover nog vragen hebben dan kunt u de werkgroep
bereiken via duurzameoogheelkunde @gmail.com.

De jaarlijkse duurzaamheidsenquéte is gehouden en de uitkomsten worden gepresenteerd. De
implementatie van de Best Practices loopt erg goed. De respons was hoog. Relevant is, dat bijna de
helft van de respondenten 1 of meer disposables uit het custompackongebruikt weggooit. In dit licht
vraagt de werkgroep aandacht voor het volgende: om de ecologische voetafdruk van uw eigen
disposables te berekenen, hebben de ESCRS en de Young Ophthalmologists For Sustainability (YOFS)
een online calculator ontwikkeld. Webadres: https://www.escrs.org/sidics/. Aan het einde van de

calculator ziet u niet alleen wat de impact van uw disposables is, maar u ontvangt ook waardevol
advies over hoe u deze impact kunt verminderen.

Redmer van Leeuwen reikt de wisseltrofee projectgroep Duurzame Oogheelkunde uit. Vorig jaar werd
deze uitgereikt aan Karen van der Maesen. Dit jaar mag Rob Wouters, namens het Oogcentrum
Noord-Holland, de trofee in ontvangst nemen. Hij heeft met het team een nieuwe ZBC gebouwd,
energiezuinig en met herbruikbare materialen én er is altijd fruit voorhanden voor de patiénten
ledereen wordt uitgenodigd om zich in te zetten voor de duurzaamheid, wellicht bent u dan volgend
jaar winnaar!

9. Verslag algemene ledenvergadering 22 juni 2023 ter vaststelling.
Het verslag wordt ongewijzigd goedgekeurd en vastgesteld door de ALV.

10. Rondvraag

Mevrouw Goezinne, Eyescan Rijswijk, vraagt aan het bestuur: Hoe kunnen optometristen betrokken
worden bij nascholing door de farmacie, over nieuwe geneesmiddelen. Zij krijgen hier nu geen
informatie over. Hans Vingerling antwoordt dat nascholing door de farmacie niet de voorkeur heeft,
maar dat nascholing vanuit een onafhankelijke bron, bijvoorbeeld het NOG, zeer wenselijk is. Hij geeft
aan dat het bestuur zich hiervoor gaat inzetten.

11. Sluiting
Hans Vingerling sluit de vergadering om12:30 uur.
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