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VERSLAG 217e  ALGEMENE LEDENVERGADERING NOG  1 

22 juni 2023 11.30-12.45 uur, Grote Zaal van het MECC te Maastricht 2 

 3 

1. Opening 4 

De voorzitter, mw. drs. R.C.M. Maatman, heet de in de zaal aanwezige leden en ook de leden 5 

thuis welkom en opent de algemene ledenvergadering vanuit het MECC te Maastricht.   6 

 7 

2. Mededelingen voorzitter 8 

Overleden leden 9 

Er wordt een moment stilte gehouden voor drie NOG-leden die het afgelopen jaar zijn overleden. 10 

Jacobus Rijnders, rustend lid, is vorig jaar juni op 88-jarige leeftijd overleden. In september 2022 11 

is Hans de Jong, erelid van het NOG, overleden. Hij heeft 25 jaar in het bestuur gezeten. Ook zijn 12 

vrouw Kinnie de Jong-Busnac, rustend lid, is in september overleden. Beiden waren 92 jaar. 13 

ANVVB 14 

Ook dit jaar is de ANVVB-contributie niet met de reguliere facturatie door het NOG geïnd. Door 15 

veranderde regelgeving is dit niet meer mogelijk. Leden kunnen zelf lid worden van de ANVVB of 16 

eenmalig doneren. Het NOG draagt deze vereniging een warm hart toe en moedigt iedereen aan 17 

te doneren. 18 

 19 

3. FMS zaken 20 

Het is belangrijk om als medisch specialisten gezamenlijk krachtig naar buiten te treden en 21 

hiervoor is gezamenlijkheid van de Federatie belangrijk. De FMS ondersteunt de 22 

wetenschappelijke verenigingen en tilt de ontwikkeling van het vak naar een hoger niveau. 23 

- De FMS ondersteunt het NOG bureau bij HRM-beleid. 24 

- Vanuit het Integraal Zorgakkoord (IZA) komt er veel op de verenigingen af. Een aantal 25 

(overkoepelende) zaken kunnen gezamenlijk opgepakt worden met de federatie, bv. 26 

preventie, duurzaamheid, fitheid van de artsen zelf.  27 

- De FMS zorgt voor een gezamenlijk beleid op het gebied van kwaliteit, opleidingen, 28 

beroepsbelangen, wetenschap en innovatie. 29 

- Piet-Hein Buiting is de nieuwe voorzitter van de FMS. 30 

- Mediabeleid is tegenwoordig erg belangrijk. Het medicijntekort speelt ook in de 31 

oogheelkunde. Het gezamenlijk naar voren brengen van deze problematiek bij VWS is 32 

heel belangrijk. Ook het preventiebeleid moet in Den Haag onder de aandacht worden 33 

gebracht. 34 

- FMS geeft ook individuele dienstverlening: ieder lid heeft recht op 20 uur per jaar gratis 35 

juridische dienstverlening op het gebied van arbeidsrecht, gezondheidsrecht, 36 

rechtsbijstand en ondernemingszaken. 37 

- Contributie: met de contributiegelden worden door de FMS de volgende diensten 38 

uitgevoerd: 39 

- Ondersteuning bij de ontwikkeling en uitoefening van het vak (FMS) 40 

- Belangenbehartiging, lobby en mediabeleid (FMS) 41 

- Ethische vraagstukken, gezondheidsrecht en Medisch Contact (KNMG) 42 

- Cao-onderhandelingen, arbeidsvoorwaarden (LAD) 43 

- Individuele dienstverlening, juridische ondersteuning via het Kennis- en 44 

dienstverleningscentrum (FMS/ LAD) 45 

 46 

4. Terugblik algemeen (bijlage jaarbericht 2022 ter informatie) 47 

De NOG-app is er eindelijk; deze is verkrijgbaar in de App Store/Google Play. Zoek daarbij onder 48 

oogheelkunde. Er wordt nog gewerkt aan een aantal verbeteringen. 49 



 

 

CONCEPT- Verslag Algemene Ledenvergadering NOG 22 juni 2023 
 

Er is een vertrouwenspersoon is aangesteld voor situaties m.b.t. ongewenst gedrag, misstanden 50 

of integriteitsschendingen. Het gaat hierbij alleen om zaken omtrent het NOG (commissies, 51 

bestuur, werkgroepen). John van der Bruggen en Charlotte Verbraak zijn hiervoor aangesteld als 52 

externe vertrouwenspersonen. Zie ook:  https://www.oogheelkunde.org/over-53 

nog/vertrouwenspersoon/. 54 

 55 

Kwaliteit wordt toegelicht door Joke de Boer 56 

Een aantal jaar geleden is gestart met de individuele visitaties, met name bedoeld voor artsen die 57 

geen vaste werkplek hebben en meer waarnemen. Hier wordt goed gebruik van gemaakt en de 58 

terugkoppeling van de mensen die gevisiteerd zijn is ook positief. 59 

 60 

Afgelopen jaar is de richtlijn cataract geautoriseerd. Een nieuwe module daarin is de bilaterale 61 

cataractchirurgie: onder stringente voorwaarden kan dit gedaan worden. Eén van de 62 

voorwaarden daarbij is dat de gebruikte medicamenten uit verschillende batches moeten 63 

komen. De Nederlandse Vereniging van Ziekenhuisapothekers (NVZA) heeft deze richtlijn niet 64 

geautoriseerd; ze zijn het niet eens met deze voorwaarde en kunnen dit niet in alle ziekenhuizen 65 

implementeren. Het NOG is hierover nog met de NVZA in gesprek. Klinieken waar niet aan deze 66 

voorwaarde voldaan kan worden, moeten nu nog wachten met het uitvoeren van bilaterale 67 

cataractchirurgie. 68 

 69 

a. Autorisatie richtlijn Leeftijdgebonden Macula Degeneratie 70 

De herziene richtlijn Leeftijdgebonden Maculadegeneratie wordt ter accordering aan de ALV 71 

voorgelegd. De ALV stemt unaniem in met de herziene richtlijn. 72 

 73 

Wetenschap en Innovatie wordt toegelicht door Hans Vingerling 74 

De Commissie Wetenschap onder leiding van Saskia Imhof heeft het afgelopen jaar de 75 

wetenschap dichter bij de oogheelkunde gebracht, o.a. door betere zichtbaarheid op de website. 76 

Wetenschap is de basis van ons voortbestaan als wetenschappelijke vereniging. 77 

Wetenschappelijk onderzoek vindt vooral plaats in grotere (internationale) 78 

samenwerkingsverbanden.  79 

 80 

Opleiding wordt toegelicht door Sander Keijser 81 

De digitale voortgangstoets voor aiossen is in 2022 voor de tweede keer afgenomen. Het kost 82 

nog wel veel tijd om nieuwe vragen te maken; de database is voorlopig nog niet voldoende 83 

gevuld. Deze toetsvorm geeft wel meer lucht aan de aiossen.  84 

Vorig jaar was er sprake van dat het aantal opleidingsplaatsen mogelijk zou worden 85 

teruggebracht van 35 naar 31 plaatsen. Er heeft toen veel overleg met het Capaciteitsorgaan 86 

plaatsgevonden en men is tot het inzicht gekomen dat de eerdere berekeningen niet klopten. 87 

Geheel verrassend gaat nu het aantal opleidingsplaatsen in 2024 van 35 naar 38. Dat is goed 88 

nieuws, gezien het forse tekort aan oogartsen. Maar de verdeling van de opleidingsplaatsen over 89 

de regio’s is heel anders dan verwacht. BOLS heeft alles herschikt en als wetenschappelijke 90 

vereniging heb je daar weinig invloed op. Het blijft een punt van aandacht. 91 

 92 

Beroepsbelangen wordt toegelicht door Irene van Liempt 93 

Iedereen ervaart dat er steeds meer zorg op ons afkomt. Er zijn regioavonden gehouden, waarbij 94 

het NOG en de aanwezige oogartsen gelegenheid hadden om met elkaar af te stemmen hoe de 95 

problemen in de regio aangepakt kunnen worden. Oogheelkunde loopt voorop als het gaat om 96 

efficiënte inrichting van de zorg (Juiste Zorg op de Juiste Plek). Ook het IZA stuurt daar op aan. 97 

Belangrijk daarbij is dat de kwaliteit geborgd moet zijn. De Optometristen Vereniging (OVN)  is 98 
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een belangrijke partner, o.a. in de discussies rondom de betaaltitel voor optometrie. NOG heeft 99 

veel opgetrokken met de OVN; er zijn gesprekken gevoerd met Zorginstituut Nederland, waarbij 100 

is aangegeven dat de kwaliteitskaders rondom deze zorg erg belangrijk zijn. Naar verwachting 101 

komt er eind van het jaar meer duidelijkheid hierover. 102 

Een ander belangrijk punt van JZOJP is dat de verschuiving een verzwaring van de casemix 103 

oplevert. Er moet voor gewaakt worden dat zorgverzekeraars het aangrijpen om bezuinigingen 104 

door te voeren. 105 

Het NOG wil uitdragen dat er meer regionaal moet worden samengewerkt: academie, algemene 106 

ziekenhuizen en ZBC’s moeten meer gezamenlijk gaan optrekken. We hebben elkaar hard nodig 107 

om een goede oogheelkundige zorg in Nederland neer te zetten. Uit regiobijeenkomsten kwam 108 

verder terug dat het vak zwaar is en er steeds meer uitval van oogartsen is. Daar moet ook 109 

aandacht voor zijn. 110 

 111 

5. Terugblik financieel door Guus van Hogerwou 112 

a. Financieel verslag 2022 113 

Kosten voor huisvesting, kantoor, website en accountant zijn verdeeld over Stichting NOG, 114 

Stichting Visitatie en Stichting Oogheelkundige Congressen (SOC). SOC levert een substantiële 115 

bijdrage, waardoor het NOG financieel gezond kan blijven. 116 

Personeelskosten zijn in 2022 lager uitgevallen dan begroot, o.a. door het binnenhalen van een 117 

aantal subsidies. Bestuurskosten, bureaukosten en algemene kosten zijn ongeveer gelijk 118 

gebleven. Het resultaat is ongeveer gelijk aan 2021. 119 

Aan de batenkant zijn de contributies iets lager uitgevallen, vanwege een aantal 120 

betalingsachterstanden op het moment van de jaarafsluiting. Deze zijn inmiddels ingehaald. De  121 

minus k€ 71 zijn obligaties waar een paar jaar geleden mee is gestart. In 2020 en 2021 was er een 122 

heel goed resultaat, maar in 2022 was er helaas sprake van een slechte opbrengst. Per saldo is 123 

het resultaat nu nul. Het is vervelend, maar verder niet bedreigend. 124 

Voor een gezonde financiële situatie is het volgens de FMS nodig om minimaal twee maal de 125 

jaarlasten in reserve te hebben en dat is het geval. 126 

 127 

b. Verslag kascommissie 2022 128 

De Kascommissie bestaande uit dr. K.J.M. (Kristel) Maaijwee en drs. R. (Renze) Gans. Renze Gans 129 

spreekt namens de kascommissie en verklaart de stukken en bescheiden die betrekking hebben 130 

op de jaarrekening 2022 van het Nederlands Oogheelkundig Gezelschap te hebben gecontroleerd 131 

en akkoord bevonden.   132 

 133 

c. Décharge bestuur 134 

Aan de stemgerechtigde aanwezige leden wordt gevraagd of zij kunnen instemmen met  135 

déchargeverlening aan het bestuur over het gevoerde financiële beleid over 2022. Stemming: 136 

de ALV stemt unaniem voor. Décharge aan het bestuur wordt verleend. 137 

 138 

6. Benoemingen 139 

In 2024 treden de volgende bestuursleden statutair af: Irene van Liempt en Marit Maatman. Er 140 

komen dus vacatures en geïnteresseerde leden worden aangemoedigd zich kandidaat te stellen. 141 

 142 

a. Ter kennisgeving aan ALV wijziging in samenstelling commissies 143 

De volgende actieve leden zijn door het NOG Bestuur benoemd: 144 

BBC 145 

Nieuwe leden: Floor Tukkers, Daan Beetsma, Leonoor Koetsier. 146 

Uitgetreden leden: Niels Crama, Coen Hiemstra. 147 
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Commissie Wetenschap 148 

Saskia Imhof draagt het voorzitterschap over aan Rudy Nuijts. 149 

Nieuwe leden: Nomdo Jansonius, Mor Dickman, Jonas Kuiper, Ingeborg Klaassen. 150 

Lude Moekotte (toehoorder DOPS) wordt vervangen door Jeroen Pas. 151 

Commissie Geneesmiddelen 152 

Leden: Hans Vingerling, Manon van Hecke, Yara Lechanteur.   153 

Visitatiecommissie 154 

Muriel Doors heeft het voorzitterschap overgenomen van Jacqueline Willemse. 155 

Nieuwe leden: Birte van den Heuvel, Leonoor Koetsier, Cees van der Windt. 156 

Afgetreden leden: Harriët van Diemen, Fleur Goezinne, Jacqueline Willemse.  157 

Stuurgroep Cluster Oog (voorheen: Commissie Richtlijnen) 158 

Leden: Marjolijn Bartels (voorzitter), Arlette van Sorge, Nicole Naus, Leo Noordzij. 159 

Expertisegroep: 160 

Nienke Boonstra, Floor Tukkers, Irene Notting, Nynke Stellingwerf, Pit Vermeltfoort, Mirjam 161 

van Velthoven, Fleurike Verhagen. 162 

Subcommissie Nascholing 163 

Henry van den Brom is afgetreden, na dit zo’n 20 jaar voor zijn rekening te hebben 164 

genomen. Er worden twee nieuwe leden voor deze commissie gezocht. 165 

 166 

Allen worden hartelijk dank geheten voor hun inzet voor de vereniging. 167 

 168 

7. Projectgroep Duurzame Oogheelkunde 169 

Redmer van Leeuwen bedankt het bestuur voor de tijd die ze hebben gekregen op deze ALV voor 170 

het onderwerp duurzaamheid. De klimaatcrisis is het grote probleem van deze tijd; 171 

klimaatneutraal leven kost moeite en vraagt keuzes die we eigenlijk niet willen maken. De 172 

projectgroep probeert oplossingen te vinden. De gezondheidszorg draagt flink bij aan de uitstoot 173 

van broeikasgassen, afvalproductie en milieuverontreiniging; bij keuzes voor behandelingen 174 

moet het aspect duurzaamheid serieus gaan meewegen (Adviesrapport Planetary Health, KNAW, 175 

juni 2023). 176 

Leidraad Duurzaamheid in richtlijnen: bij elke richtlijn moet nu ook duurzaamheid worden 177 

meegenomen. 178 

Successen van de projectgroep: duurzaamheid wordt opgenomen in het onderwijs (LVAO), in de 179 

voortgangstoets, en duurzaamheid zal worden meegenomen bij de beoordeling van elke 180 

vakgroep bij de kwaliteitsvisitaties. De Best Practices staan op de website. 181 

Sjoerd Elferink licht toe dat de Green Deal Duurzame Zorg is ondertekend door alle belangrijke 182 

stelselpartijen in de zorg en ook door het NOG. Doelstellingen hiervan zijn o.a.: 30% CO2-reductie 183 

en 25% minder ongesorteerd restafval in 2026. Het NOG heeft een SKMS-aanvraag ingediend om 184 

een uitvoeringsplan te gaan ontwikkelen voor het bereiken van deze doelstellingen en in 185 

september volgt uitsluitsel of dit wordt toegekend. 186 

De jaarlijkse duurzaamheidsenquête is gehouden en de uitkomsten worden gepresenteerd. De 187 

bekendheid van de Best Practices neemt toe en ook de implementatie ervan. De Handreiking 188 

VHIG voor inhoudelijke afweging bij duurzaamheid-initiatieven door deskundigen 189 

infectiepreventie is te vinden op de website. 190 

NOG is lid van het Landelijk Netwerk De Groene OK, een belangrijk gremium richting de politiek. 191 

Eyesustain.org is een mooi platform dat veel bronnen bevat m.b.t. verduurzamen.  192 

De Wisseltrofee Duurzame Oogheelkunde ging vorig jaar naar Marit Maatman. Dit jaar gaat de 193 

wisseltrofee naar iemand die een green team heeft opgericht en bovendien ook alle collega’s in 194 

de eigen praktijk en daarbuiten heeft overtuigd in de keten van Bergman Clinics: Karen van der 195 

Maesen. 196 
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 197 

8. Vooruitblik algemeen 198 

Vanuit de FMS wordt gewerkt aan een nieuw visiedocument Medisch Specialist 2035 met als 199 

doel een visie op de veranderende rol van de medisch specialist en diens wijze van werken in de 200 

zorg van 2035. De voorzitter roept iedereen en met name jonge specialisten op hierin te 201 

participeren. Geïnteresseerden kunnen een mail sturen naar MS2035@demedischspecialist.nl. 202 

 203 

Wetenschap door Hans Vingerling  204 

De Commissie Wetenschap probeert een afspiegeling te zijn van het onderzoek dat in Nederland 205 

gebeurt en nodigt alle wetenschappers uit om daaraan deel te nemen. De commissie wil graag 206 

blijven bijdragen aan het NOG Congres. Het voorzitterschap wisselt binnenkort.  207 

 208 

Opleiding door Sander Keijser 209 

Het herziene Opleidingsplan ligt bij de RGS ter goedkeuring; daarin zijn o.a. de EPA’s beter 210 

omschreven.  211 

De Digitale Leeromgeving wordt momenteel ontwikkeld in samenwerking met de FMS en deze 212 

zal verder worden uitgebreid. Er wordt ook meer landelijk onderwijs gegenereerd.  213 

Vorig jaar heeft de NZA gekeken naar de kosten van medische vervolgopleidingen. De ontvangen 214 

input was heel divers en er is nog geen duidelijkheid over de uitkomsten en de gevolgen. 215 

 216 

Beroepsbelangen door Irene van Liempt 217 

Zoals eerder aangegeven wordt er meer uitval gezien. Er is een TU-student aangesteld die in het 218 

kader van een afstudeerproject gaat kijken naar de houding en belastbaarheid van de oogarts. 219 

De BBC gaat ook verder met het nieuwe zorgakkoord. Met name zal de aandacht uitgaan naar de 220 

casemixverzwaring en de kwaliteitsregistraties om alles goed te borgen. Tegelijkertijd wil men 221 

voorkomen dat de administratieve lasten toenemen. Oogartsen worden opgeroepen om 222 

problemen te melden, zodat het samen opgepakt kan worden. Zo worden bv. de diensten in 223 

algemene klinieken steeds zwaarder ervaren. Dat heeft ook te maken met de toename van ZBC’s. 224 

 225 

Kwaliteit door Joke de Boer 226 

Het project Uitkomstgerichte zorg Cataract is afgerond en daaruit is naar voren gekomen dat de 227 

PROM eigenlijk niet zinvol is; deze is niet meer verplicht. 228 

Het project Uitkomstgerichte zorg LMD zit in de afrondende fase. De verwachting is dat daar 229 

wellicht ook een advies uit voortkomt voor een kwaliteitsregistratie.  230 

Voor de Kwaliteitsregistratie Cataract is vorig jaar overbruggingsfinanciering van 231 

Zorgverzekeraars Nederland ontvangen. Er is nu een aanvraag gedaan voor structurele 232 

financiering. 233 

Wat de doorontwikkeling van richtlijnen betreft: er is goedkeuring voor de ontwikkeling van een 234 

richtlijn myopie (bij kinderen). Het Kennisinstituut zal dit gaan opstarten. 235 

 236 

9. Vooruitblik financieel 237 

a. Begroting NOG 2023 238 

De penningmeester licht de belangrijkste financiële zaken toe. Ook in 2023 zal zowel de Stichting 239 

Oogheelkundige Congressen als de Stichting Visitatie aanzienlijk kunnen bijdragen aan kwaliteit 240 

en educatie. Er wordt gewerkt aan de hand van de meerjarenbegroting die op basis van het 241 

meerjarenbeleidsplan is opgesteld. In 2023 zijn de personeelskosten hoger in verband met 242 

inhuur om het meerjarenbeleidsplan te kunnen uitvoeren, zoals door de ALV in 2022 is 243 

goedgekeurd.  244 
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Vorig jaar is een contributieverhoging goedgekeurd, hierdoor zijn de baten toegenomen. Het 245 

bestuur verwacht met deze begroting te kunnen uitkomen. Het voorstel is om geen indexatie in 246 

2024 toe te passen, zowel op het NOG-deel als het FMS-deel. Aangezien de FMS wel indexeert, 247 

zal dit dan dus iets ten koste gaan van het eigen vermogen. 248 

 249 

b. Benoeming kascommissie 2023 250 

De ALV wordt gevraagd akkoord te gaan met de benoeming van de kascommissie 2023 te weten, 251 

Stephan Belunek en Renze Gans. De ALV stemt unaniem voor en de kascommissie wordt 252 

(her)benoemd. 253 

 254 

10. Verslag algemene ledenvergadering 30 juni 2022 (bijlage conceptverslag ter vaststelling) 255 

Het verslag wordt door de ALV zonder wijzigingen vastgesteld.  256 

 257 

11. Rondvraag 258 

 Joeri de Hoog brengt het project Triatlon Eye for Zambia onder de aandacht: er worden 259 

sponsoren gezocht. De voorzitter geeft aan dat de informatie zal worden opgenomen op 260 

de NOG-website en in de nieuwsbrief. 261 

 Saskia Imhof complimenteert het NOG met het feit dat de organisatie steeds verder 262 

geprofessionaliseerd wordt. Bij de herziening van het landelijk opleidingsplan heeft de 263 

commissie veel profijt gehad van de onderwijskundige ondersteuning die was ingehuurd. 264 

Voor de ontwikkeling van de DLO is voor de eerste module onderwijskundige 265 

ondersteuning vanuit de FMS ontvangen. Het Concilium wil heel graag door met 266 

ontwikkelen en vraagt het NOG Bestuur om middelen beschikbaar te stellen voor 267 

onderwijskundige ondersteuning voor de ontwikkeling van de DLO. Het NOG Bestuur 268 

reageert voorzichtig positief en ziet de aanvraag graag tegemoet. 269 

 Hans Lemij vraagt of het mogelijk is om de ledenlijst via de NOG-app beschikbaar te 270 

stellen. Corina Moerland geeft aan dat het ledenportaal zowel via de website als via de 271 

NOG-app is te benaderen. 272 

 273 

12. Sluiting 274 

Over een aantal weken wordt er een enquête over het congres uitgestuurd en iedereen wordt 275 

vriendelijk verzocht om deze in te vullen. Het bestuur wil het congres graag moderniseren.  276 

De voorzitter bedankt alle aanwezigen voor het vertrouwen en het bestuur hoopt eenieder weer 277 

tijdens het NOG Congres van 27-29 maart 2024 in Groningen te zien. De voorzitter sluit hiermee 278 

om 12.38 uur de vergadering.  279 


